
林州市2020年全科医生特岗计划招聘面试方案

根据《2020年安阳市医学院校毕业生特招计划和全科医生特设岗位计划招聘简章》，为切实做好2020年林州市全科医生特岗计划招聘面试工作，确保面试客观公正，特制定如下方案。

1、 基本原则

坚持公开、平等、竞争、择优的原则，做到信息公开、过程公开、结果公开，确保面试严谨有序，公平公正。

2、 组织领导

为加强对面试工作的组织领导，成立林州市全科医生特岗计划招聘面试工作领导小组。组长由卫生健康委员会主任王明岐担任，副组长由卫生健康委员会副主任郭永旺、人力资源和社会保障局副局长王文强担任，负责对面试工作的组织和领导。设立考务、命题、评委、后勤保障、监督五个工作组。

（1） 面试考务组。主要负责考生的组织管理，包括抽签登记和面试后的登分及对外公布等工作。工作人员由人力资源和社会保障局、卫生健康委员会等单位抽调组成。

（2） 面试命题组。委托异地相关人员负责。

（3） 面试评委组。聘请异地相关人员组成。

（4） 后勤保障组。负责后勤保障。

（5） 面试监督组。负责面试的监督工作，由纪检监察部门人员组成，全程实施监督。

3、 面试人员的确定

根据报考人员报考岗位确定资格审查人员，对于报考人数达不到1：3比例岗位的报考者一并参加资格审查，资格审查合格的进入面试。未按时参加资格审查并提交有关信息材料的，视为自动放弃，取消面试资格；资格审查不合格的，取消面试资格。

四、面试内容
面试满分100分。主要考察考生的综合素质和临床实践能力。

五、领取面试通知书

1、时间：2020年11月20日上午              

2、地点：林州市卫生健康委员会人事科（林州市王相路与红旗渠大道交叉口向西500米路南林州市中心血库院内0707房间）。

3、提供《2020年安阳市全科医生特设岗位计划报名表》及本人有效身份证。

六、面试时间 、地点

面试时间及面试地点：详见面试通知书。

七、面试评委及面试考场

（1） 面试评委

考场内设主考1名（从评委中产生），根据面试工作方案组织面试；面试评委7名，按试题的测试要素和评分依据评定应试人员面试成绩。

（2） 面试考场设置

面试设1个考场，考场设置主考1名（从评委中产生）、评委7名、监督员1名、记分员1名、核分员1名、计时员1名。

（三）设1个候考室，候考室设3名工作人员,负责查验考生证件、收缴考生通讯工具；组织考生抽签，确定面试顺序。

八、面试程序
1、 报到：面试人员持面试通知书、本人有效身份证准时报到面试地点，迟到30分钟者，视为自动放弃，不得参加面试。

2、 抽签：上午7：30，面试人员到规定的侯考室抽签，确定面试顺序。

3、主考官和评委于上午8：00分前到达考场，主考官检查面试考场各项工作到位情况；监督员检查考场人员通讯工具收缴情况，并抽取面试题（A、B卷），打开密封袋，放置考生面试题，发放评委参考答案；主考官宣读评委须知（面试规则），讲解评分要求及注意事项。

4、面试:面试人员由联络员引领前往考场参加面试,面试时间10分钟。

九、组织面试。面试工作由卫生健康委员会及人力资源和社会保障局具体组织实施，其他相关部门共同监督配合。

整个面试结束后，由主考官、记分员和监督员分别在记分表上签名后，交人社局、卫健委面试现场考务办工作人员封存保管。
 林州市卫生健康委员会    林州市人力资源和社会保障局

      2020年11月19日    



